Curriculum Vitae 

ANTECEDENTES PERSONALES


NOMBRE:				Laura Andrea del Carmen Araya López.

FECHA DE NACIMIENTO: 	30 de Octubre de 1981

CEDULA DE IDENTIDAD:		14.615.941-9

NACIONALIDAD:			CHILENA

EDAD:				35 AÑOS

ESTADO CIVIL:			SOLTERA

DOMICILIO:	Calle Pucón #2633. Población Nueva Alemania. Calama

TELEFONO:				+569 74371776  ó +569 62721953

CORREO ELECTRONICO:	
					 laurayl30@gmail.com
                                                      laurayl@hotmail.com    
                                            

ANTECEDENTES ACADEMICOS 

ENSEÑANZA SUPERIOR 

TITULADA DE LA CARRERA DE INGENIERÍA EN MINAS MENCIÓN EN METALURGIA EXTRACTIVA. 
INACAP SEDE CALAMA. AÑO 2010.

TITULADA DE LA CARRERA ANALISTA QUIMICO, INACAP. CALAMA.
PREMIO INACAP A LA EXCELENCIA ACADEMICA POR LA OBTENCIÓN DE LAS MÁS ALTA CALIFICACIÓN EN ANÁLISTAS QUÍMICOS AÑO 2005. INACAP. CALAMA. 

ENSEÑANZA MEDIA   
LICEO A-27 JORGE ALESSANDRI RODRIGUEZ. CALAMA

ENSEÑANZA BÁSICA 
COLEGIO PARTICULAR RÍO LOA. CALAMA

      CURSOS REALIZADOS: 
     
· Análisis de Peligro y Puntos Críticos de Control (HACCP), diciembre 2016.
· Inocuidad alimentaria  BPM (Buenas prácticas de fabricación) y HACCP, diciembre 2016.
· Procedimientos Operacionales de Saneamiento (POS). 25 de agosto 2016. Empresa Golden Omega .Arica.
· Programa de aseguramiento de Calidad (PAC). 26 de agosto 2016. Empresa Golden Omega. Arica.
· Curso Comités Paritarios de higiene y seguridad (Prevención de Riesgos). 
· Curso de manejo de sustancias peligrosas. ACHS. 2016 Arica.
· Curso Hábitos saludables y calidad en vida en la empresa 30 de noviembre del 2015 al 18 de diciembre del 2015. Con código Sence 12-37-9143-04. Arica.
· Curso Seguridad frente a incendios. ACHS. 21-10-2015. Arica
· HACCP (Análisis de Peligro y Puntos Críticos de Control) 2014. Arica
· Curso Intermedio Inglés Instituto Británico 2014. Arica
· Curso Begginners Inglés Instituto Británico 2013. Arica
· Diplomado en Derecho Laboral 2011. Universidad de Tarapacá. Arica.
· Diplomado “Competencias comunicacionales para la gestión del supervisor”.  Calama 2009. Dictado por el IST (INSTITUTO DE SEGURIDAD DEL TRABAJADOR).
· Curso básico de prevención de riesgos.
· Computación básica a nivel avanzado en office. Marzo 2010. Inacap Calama. 
· Sistema  Lims (CODELCO NORTE). 
· Formación en Norma OSHAS 18001 Y Norma ISO 14.001
· Liderazgo y trabajo en equipo. Empresa CIMMT&S.S.A. Calama.
· Manejo de sustancias peligrosas. ACHS. Calama.
· Reacciones químicas en la minería. Laboratorio Químico Central. Codelco Norte.
·  Uso de extintores. ACHS. Calama.
· Manejo de microondas para análisis químico (Genesys Chile LTDA)
· Uso de equipo de vaporación de mercurio  (MERCK).
· Manejo de equipo de Emisión Atómica. (VARIAN).
· Tituladores automáticos  (VARIAN).

ANTECEDENTES LABORALES

05-09-2011 al 15-04-2017      : Inspector de Aseguramiento de Calidad. Golden Omega S.A 

Funciones:
-  Velar por el correcto cumplimiento de Buenas Prácticas de Manufactura y programa de prerrequisitos.
- Generar, desarrollar, implementar y evaluar sistema de gestión de calidad instaurado.
- Velar por cumplimiento de Plan de higiene
- Inspecciones en general para cumplir con el programa de SERNAPESCA.
- Gestión de Capacitación a personal y relator capacitaciones GMP-HACCP

Químico de Investigación  y  Desarrollo. Golden Omega S.A. 
- Análisis químico en muestras de Aceite crudo de pescado y muestras de aceites de diferentes procesos para la obtención de omega 3.
 - Evaluación fisicoquímica y organoléptica de productos en Laboratorio de Calidad y desarrollo asignado.
- Estudios de estabilidad y muestreos de desarrollo de productos.    
Inspector de Control de Procesos - Químico analista.
			                  Golden Omega S.A  Arica. Chile


2010 al 30-08-2011           : CIMM TyS. Calama. Supervisor de Turno. En nave 
                                             Electrowing Minera Radomiro Tomic. Codelco. 

Responsable de supervisar, planificar y controlar los resultados operacionales, atendiendo permanentemente a optimizar los indicadores y solucionar eventuales contingencias que pudiesen afectar las operaciones.
Entre otras funciones, destacan las siguientes:
- Controlar en terreno la ejecución de trabajos y actividades de mantenimiento-operaciones.
- Controlar la aplicación de pautas y/o procedimientos de trabajo.
- Controlar la calidad final de la ejecución de los trabajos de mantenimiento-operaciones.
- Controlar las actividades de operación del turno.
- Coordinar la ejecución de los servicios contratados.
- Coordinar las actividades de operación durante el turno.
- Dirigir equipo de personas a cargo.
- Ejecutar los procesos formales de administración del contrato.
- Elaborar pautas y/o procedimientos de trabajo.
- Evaluar servicios contratados.
- Gestionar el desarrollo del personal a cargo.
- Gestionar la información durante el desarrollo del turno.
- Programar la secuencia de actividades del turno.
- Elaborar plan de trabajo para su área/gerencia.
- Controlar las actividades de seguridad y salud ocupacional del área/gerencia.
- Controlar las actividades relativas a la gestión ambiental del área/gerencia.
- Controlar las actividades relativas a la gestión de calidad del área/gerencia.
                            
07-12-2006 al 2009          : CIMM TyS. Calama. Químico A. Jefe de Turno.
                                            En Laboratorio Químico Central Codelco 
                                            Norte. Chuquicamata.
                                      
Controlar en terreno la ejecución de trabajos y actividades de mantenimiento-operaciones.
- Controlar la aplicación de pautas y/o procedimientos de trabajo.
- Controlar la calidad final de la ejecución de los trabajos de mantenimiento-operaciones.
- Controlar las actividades de operación del turno.
- Coordinar la ejecución de los servicios contratados.
- Coordinar las actividades de operación durante el turno.
- Dirigir equipo de personas a cargo.
- Ejecutar los procesos formales de administración del contrato.
- Elaborar pautas y/o procedimientos de trabajo.
- Evaluar servicios contratados.
- Gestionar el desarrollo del personal a cargo.
- Gestionar la información durante el desarrollo del turno.
- Programar la secuencia de actividades del turno.
- Elaborar plan de trabajo para su área/gerencia.
- Controlar las actividades de seguridad y salud ocupacional del área/gerencia.
- Controlar las actividades relativas a la gestión ambiental del área/gerencia.
- Controlar las actividades relativas a la gestión de calidad del área/gerencia.

Análisis químico en muestras de Geología:
· Determinación de Cobre total, Hierro, Molibdeno, Arsénico, Zinc y Plomo, Método de Espectrofotométrico de Absorción Atómica.
· Determinación de Cobre Soluble, Hierro Soluble y Molibdeno Soluble, Método de Espectrofotométrico de Absorción Atómica.
· Determinación de Cobre Soluble (lixiviación férrica). Método de Espectrofotométrico de Absorción Atómica.
· Determinación de Sodio, Calcio, Potasio y Alúmina. Método de Espectrofotométrico de Absorción Atómica.
· Determinación de Antimonio. Método de Espectrofotométrico de Absorción Atómica.
· Determinación de Sílice. Método de Espectrofotométrico de Absorción Atómica.
· Determinación de Cobre test Método de Espectrofotométrico de Absorción Atómica.
· Determinación de Consumo de Acido.
· Determinación de Cloruros. Método Volumétrico de Volhard.
· Determinación de Cobre total por volumétrica sin separación preliminar.
· Determinación de Insoluble. Método Gravimétrico.
Y diferentes análisis a muestras de Proceso Concentrado y Escorias.

23-03-2006 a 30-11-2006: ALS.Patagonia S.A. Calama. Químico Analista.
                                           En Laboratorio Químico Central Codelco norte.
                                           Chuquicamata.
Desarrollando los mismos análisis antes mencionados.





10-05-2004 a 18-03-2006: Compañía Minera Tamaya S.C.M. Los         
                                           Mantos 
                                           De Punitaqui. Ovalle. IV región de 
                                           Coquimbo.
                                           Analista Químico.

Análisis de Control de Calidad a muestras de proceso:
· Determinación de Cobre Total por Absorción Atómica.
· Determinación de Cobre  Soluble por Absorción Atómica.
-    Determinación de Plata por Absorción Atómica.
· Determinación de Mercurio por Vapor frío.
· Determinación de Oro y plata por ensaye al fuego. Por  Absorción atómica.
· Determinación de Oro y plata por ensaye al fuego. Por Gravimetría.
· Determinación de Cobre por Volumetría Control de Calidad Análisis de Área Geología:
· Determinación de Cobre Total por Absorción Atómica.
· Determinación de Cobre  Soluble por Absorción Atómica.
-    Determinación de Plata por Absorción Atómica.
· Determinación de Mercurio por Vapor frío.
· Determinación de Oro y plata por ensaye al fuego. Por Absorción atómica.
· Determinación de Oro y plata por ensaye al fuego. Por Gravimetría.
· Determinación de Cobre por Volumetría.

Trabajo de muestrera:

- Preparación de muestras sólidas de sondajes y sulfuros de cobre.
- Preparación de muestras de planta (cabeza, cola y concentrado de cobre).
- Proyecto de Lixiviación en muestras de Sulfuros de Cobre y Óxidos de cobre.
- Preparación de columnas proyecto.
- Medición de PH, Acidez y determinación de cobre por Absorción Atómica.
- Manejo de Equipo Varían en espectrofotometría en Absorción atómica.
- Manejo en Equipo de Vaporización de Mercurio.

02-02-2004 a 02-05-2004: Práctica Profesional en Laboratorio Químico de 
                                           Control de Calidad. 
                                           Compañía Minera Tamaya S.A. Punitaqui.
                                           Ovalle. IV Región de Coquimbo.
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10-09-2003 a 10-12-2003: Pre práctica Profesional en Laboratorio de control  de     Calidad Pisquera Capel S.A COOP AGRICOLA PISQUERA ELQUI LTDA. La chimba, Ovalle, IV región.
EJECUCIÓN DE ANÁLISIS FÍSICO – QUÍMICOS DE PISCOS Y VINOS EN EL LABORATORIO ENOLÓGICO:

· Determinación de Metanol en Pisco.
· Determinacion de la acidez volátil en el Pisco.
· Determinacion de la acidez fija en el pisco
· Determinacion de esteres en el pisco.



Referencias:

· Giorgio Canepa Mercado. Responsable de recursos Humanos. Empresa Golden Omega S.A. Fono 58 (2203015).
· Aline Donaire Donaire. Encargada de aseguramiento de Calidad. Empresa Golden Omega S.A. Fono 58 (2203000).








Disponibilidad Inmediata







                                                                                    Laura Araya López.
                                                                               14.615.941-9                           
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